Unsere Schulvereinbarungen

Gemeinsame Ziele und
konkrete Verpflichtungen
fiir das Leben und Lernen am Lauerhaas

In der Gesamtschule Am Lauerhaas Wesel haben Schiilerinnen und Schiiler,
Eltern und Lehrkréfte vereinbart, gemeinsam die Verantwortung fiir das Gelingen
der Bildungs- und Erziehungsarbeit zu ibernehmen und ein gutes Schulklima zu
schaffen.

Wir haben die folgenden gemeinsamen Ziele vereinbart:

- Wir gehen respektvoll und wertschitzend miteinander um.

- Wir begegnen anstehenden Aufgaben mit Lern- und Leistungs-
bereitschaft.

- Wir handeln eigenverantwortlich und iibernechmen Verantwortung
fiireinander.

- Wir losen Konflikte gewaltfrei auf der Grundlage gegenseitigen
Verstehens und Tolerierens.

- Wir nehmen Kritik an und &duflern diese selbst so, dass unser
Gegeniiber nicht verletzt oder herabgewiirdigt wird.

- Wir arbeiten im Team und als Team miteinander.

- Wir erlangen durch unser Handeln Selbstindigkeit und
Selbstbewusstsein.

In den Schulvereinbarungen erkldren Eltern, Schiilerinnen, Schiiler sowie
Lehrkrifte, wozu sie sich konkret verpflichten wollen, um diese Ziele zu
erreichen.

Diese Schulvereinbarungen sind in einem intensiven Diskussionsprozess
zwischen allen am Schulleben Beteiligten entstanden.

Sie bestimmen den gemeinsamen ,,Kurs* in der Bildungs- und Erziehungsarbeit
der Schule.

Die Bereitschaft, sich an die Schulvereinbarungen zu halten, ist eine
Grundvoraussetzung fiir alle Schiilerinnen und Schiiler, aber auch fiir alle
Erwachsenen, die zur Schulgemeinschaft der Gesamtschule Am Lauerhaas Wesel
gehoren.

Damit sich alle Beteiligten in der Schule wohlfiihlen konnen, gelten die folgenden
Vereinbarungen als verbindliche Regeln fiir alle am Schulleben Beteiligten.



Vereinbarungen fiir den Unterricht

1.1  Entscheidend fiir den Start in den Unterricht ist eine gute Vorbereitung:

Die Schiilerinnen und Schiiler sowie die Lehrkrifte erscheinen
plinktlich zum Unterricht.

Alle Schiilerinnen und Schiiler legen das eigene Unterrichtsmaterial
bereit und setzen sich an ihren Platz.

Bei Unterricht in Fachrdumen warten die Schiilerinnen und Schiiler vor
den Rdumen und verhalten sich angemessen.

1.2  Entscheidend fiir die Freude am Unterricht ist ein gutes Klima:

Schiilerinnen, Schiiler und Lehrkréfte begriilen sich freundlich.
Lehrkréfte klaren die Anwesenheit, Fehlstunden miissen entschuldigt
werden.

Damit jeder seine Meinung duflern kann, muss man ruhig sein, sich
gegenseitig zuhoren und seine Mitschiilerinnen und Mitschiiler ausreden
lassen.

Damit jeder mit seiner Meinung auch ernst genommen wird, ist es
hilfreich, einen Gespréchsleiter zu bestimmen. Das muss nicht immer
die Lehrkraft sein.

Fiir ein gutes Klima ist ein freundlicher Umgangston wichtig.
Belidstigungen jeder Art sind nicht zuléssig.

1.3  Entscheidend fiir den Erfolg von Unterricht ist sein ungestorter Ablauf:

Alle Schiilerinnen und Schiiler haben ein Recht auf ungestorten
Unterricht. Jede Lehrkraft hat das Recht, ungestort zu unterrichten.
Jeder muss die Rechte des anderen akzeptieren. Deshalb gilt: Storungen
jeglicher Art sind unzuldssig!

Zu den Storungen gehort es ganz besonders,

o unaufgefordert aufzustehen,
unterrichtsfremde Materialien zu benutzen,
etwas durch den Klassenraum zu werfen,
ohne Absprache zu essen, zu trinken oder Kaugummi zu kauen,
anderen etwas wegzunehmen, auch wenn es als Spal} gemeint ist,
unaufgefordert in die Klasse zu rufen,
mit seinen Mitschiilerinnen oder Mitschiilern zu schwétzen.

O O O O O O

1.4  Entscheidend fiir das soziale Klima und den Lernerfolg ist, dass man

miteinander und voneinander lernt:

Jeder unterstiitzt seine Nachbarin oder seinen Nachbarn beim Lernen

o 1n Phasen der Einzelarbeit durch Ruhe und Konzentration,

o 1n Phasen der Partner- oder Gruppenarbeit durch gegenseitige Hilfe,
Beratung und Kontrolle.
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1.6
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1.8

Entscheidend fiir den Lernerfolg ist eine angenechme Umgebung.
- Deshalb verpflichten sich Schiilerinnen, Schiiler und Lehrkréfte
o die Klassenrdume und Flure zu gestalten
o Unterrichtsarbeiten im Klassenraum auszustellen
o die Klassen- und Fachrdume sauber zu halten
o die Mdbel pfleglich zu behandeln
- Deshalb diirfen Eddings und andere Permanentmarker von Schiilerinnen
und Schiilern nicht mit zur Schule gebracht werden.

Entscheidend fiir die Bewéltigung besonderer Situationen sind besondere

Vereinbarungen.

- In den ASK werden in bestimmten Abstinden Vereinbarungen der
Klasse und auch deren Verletzungen besprochen.

- Die Vereinbarungen konnen durch besondere Absprachen zur
Konfliktlosung erginzt werden.

Entscheidend fiir den reibungslosen Wechsel von einer Stunde in die

ndchste ist, dass

- der Unterricht von den Lehrkriften piinktlich beendet wird.

- Arbeitsplatz und Klassenraum sauber und ordentlich hinterlassen
werden.

- am Ende einer jeden Stunde die Tafel/das Whiteboard geputzt wird.

Entscheidend fiir die Bewaltigung von Fehlern ist es, daraus zu lernen!

- Bei Verletzungen der Vereinbarungen und Absprachen entscheiden die
Klassen- oder Fachlehrkrifte, mit welchen Mal3nahmen Schiilerinnen
und Schiilern bei der Einhaltung geholfen werden kann. Die
Klassenleitung kann die ganze Klasse in einer ASK zur Beratung tiber
die MaBnahmen einbeziehen.

- Bei den Mallnahmen steht die Wiedergutmachung und nicht die Strafe
im Mittelpunkt. Bleiben Ermahnungen und schriftliche Informationen
der Eltern wirkungslos, so werden folgende Maf3nahmen ergriffen:

o Bei wiederholtem Zuspdtkommen koénnen Schiilerinnen und
Schiiler zum Nacharbeiten verpflichtet werden. In der Oberstufe
werden die Zeiten addiert und gelten als unentschuldigte Fehlzeiten.

o Bei Stérungen des Unterrichts kann die Fachlehrkraft Schiilerinnen
und Schiiler voriibergehend vom Unterricht ausschlieBen und in den
Trainingsraum oder zur Schulleitung schicken. Dieser Vorfall wird
in der Schiilerakte dokumentiert. Schiilerinnen und Schiiler konnen
auBBerdem dazu verpflichtet werden, die versdumte Unterrichtszeit
in der ASS (Arbeitsstunde bei der Schulleitung) nachzuarbeiten.

o Bei Verschmutzungen oder Beschidigungen werden die Eltern
informiert und als MaBnahmen zur Wiedergutmachung




Reinigungsarbeiten oder Bezahlung fiir den entstandenen Schaden
angeordnet.

Sollten die oben genannten MaBBnahmen nicht zur Einhaltung der
Vereinbarungen flihren, wird zur Unterstiitzung die Schulleitung
eingeschaltet oder es werden gegebenenfalls Ordnungsmafinahmen
It. Schulgesetz eingeleitet, die bis zur Entlassung von der Schule
fiihren konnen.

Bei Vorfillen, die einen Straftatbestand erfiillen (Diebstahl,
Korperverletzung, Erpressung, Drogenmissbrauch etc.) wird die
Polizei von der Schulleitung eingeschaltet.

1.9 Entscheidend fiir das Einhalten von Vereinbarungen ist, dass sie allen

bekannt sind:

- Die Vereinbarungen zum Unterricht werden in jeder Klasse ausgehéngt
und auf der Schulhomepage verdffentlicht.

- Der Sitzplan wird eingehalten. Dartiiber hinaus sollte der Sitzplan fiir
Vertretungssituationen auf das Pult geklebt werden.

- Alle Schiilerinnen, Schiiler und Lehrkrifte verpflichten sich, die
Einhaltung der Vereinbarungen aktiv zu unterstiitzen.

2 Vereinbarungen um den Unterricht herum

2.1  Vor dem Unterricht

- Ein ruhiger und geordneter Start in den Schulalltag pragt den gesamten
Unterrichtstag positiv. Deshalb gilt:

O

Das Schulgebidude wird um 7.45 Uhr aufgeschlossen. Dann diirfen
alle Schiilerinnen und Schiiler in ihre Klassenrdume oder zu ihren
Fachrdumen gehen. Bis um 7.55 Uhr diirfen sich alle Schiilerinnen
und Schiiler auch im Forum authalten.

Klassensprecherinnen, Klassensprecher oder mit diesem Dienst
beauftragte Schiilerinnen und Schiiler informieren sich {iber den
aktuellen Vertretungsplan und informiert die Klasse entsprechend.
Ist 5 Minuten nach Unterrichtsbeginn die Fachlehrkraft noch nicht
erschienen, informieren die damit beauftragten Schiilerinnen und
Schiiler das Sekretariat.

Um 7.55 Uhr gehen alle Schiilerinnen und Schiiler in die
Klassenraume oder zu den Fachrdumen und bereiten sich auf den
Unterricht vor. Der Aufenthalt in den Géngen ist nicht erlaubt.
Schiilerinnen und Schiiler, deren Unterricht nicht in der ersten
Stunde beginnt, diirfen den laufenden Unterricht nicht stéren. Sie
gehen daher ins FLASH (Aufenthaltsraum). Die Génge diirfen
wihrend der Unterrichtsstunden nicht als Warteraum genutzt
werden.
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2.4

Am Ende jeder Unterrichtsstunde

- Vor Ende der Unterrichtsstunde erhalten Schiilerinnen und Schiiler
Gelegenheit, ihr Material wegzurdumen, die Tafel zu reinigen und den
Ordnungsdienst zu erledigen. Die Lehrkréifte unterstiitzen ihre
Schiilerinnen und Schiiler dabei aktiv.

- Der Unterricht wird von den Lehrkraften, nicht von Schiilerinnen und
Schiilern beendet.

Fiinf-Minuten-Pausen

- Die Fiinf-Minuten-Pausen sind reine Wechselpausen und dienen dem
Raumwechsel und der Vorbereitung auf den neuen Unterricht. Deshalb
o werden keine Brotchen in der Mensa an Schiilerinnen und Schiiler

verkauft.

o ist der Aufenthalt auf den Fluren nicht erlaubt.
o muss das Material fiir die nachste Stunde bereitgelegt werden.
o sollen nur die Toiletten auf dem jeweiligen Gang genutzt werden.

- Bei Doppelstunden bleiben die Schiilerinnen und Schiiler mit der
Lehrkraft in der Klasse und konnen Vereinbarungen zum Essen und
Trinken treffen.

Grof3e Pausen

- Wihrend der grof8en Pausen halten sich alle Schiilerinnen und Schiiler
der Klassen 5 bis 10 auf den Schulh6éfen, dem Bolzplatz, im Forum, im
FLASH oder in der Mensa auf. Auf den Schulhéfen ist das Ful3- und
Basketballspielen erlaubt, solange dadurch niemand beldstigt wird und
der Abstand zu den Fensterscheiben grof3 genug ist. Die Aufsicht kann
die Ballspiele unterbinden.

- Wihrend der grof3en Pause sind die Flure und die Treppenhéuser keine
Aufenthaltsbereiche.

- Das Schulgelidnde darf von den Schiilerinnen und Schiilern der Klassen
5 bis 10 wihrend der Pause nicht verlassen werden.

- Wer dringende Angelegenheiten im Sekretariat oder mit einer Lehrkraft
zu erledigen hat, kann dieses wihrend der Pausen oder im OA tun. Der
Raum vor dem Sekretariat ist jedoch kein Aufenthaltsbereich. Nur
einzelne Schiilerinnen und Schiiler, die auf eine Lehrkraft warten,
diirfen sich hier aufhalten. Alle aus Solidaritit mitwartenden
Schiilerinnen und Schiiler miissen dies im Forum tun.

- Auch Lehrkrifte brauchen Pausen. Deshalb sollen alle Schiilerinnen und
Schiiler ihre Angelegenheiten, wenn irgend moglich, mit den
Lehrkriften vor Beginn oder direkt nach Ende des Unterrichts regeln.

- Der Gong erinnert fiinf Minuten vor Ende der groBBen Pause daran, den
Unterrichtsraum wieder aufzusuchen.
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Mittagspause und Offene Angebote

Die Mittagspausen dienen zum Mittagessen und zur Erholung. Die Zeiten
fiir die Mittagspausen sind wie folgt geregelt:

Montag, Mittwoch und Donnerstag haben alle Jahrgénge in der 7. Stunde
Mittagspause.

In dieser Zeit kann in der Mensa gegessen werden.

Ab 13.35 Uhr kann an offenen Angeboten teilgenommen werden.

Alle Schiilerinnen und Schiiler diirfen sich wiahrend des OAs auf dem
gesamten Aullengeldnde sowie im Forum und im Flash aufhalten. Der
Platz vor dem Lehrerzimmer, also die Flidche zwischen Hof 3 und der
Mensa darf nur als Durchgang benutzt werden.

Schiilerinnen und Schiiler miissen sich fiir ein OA oder den Aufenthalt
in den Aufenthaltsriumen entscheiden. Das Herumlaufen im Haus ist
nicht erlaubt! Im Forum darf nicht gerannt werden.

Schiilerinnen und Schiiler der Klassen 5 und 6 mit einem M-Aufkleber
auf dem Schiilerausweis diirfen das Schulgelinde wéahrend der
Mittagspause verlassen, um zuhause Mittag zu essen. Hierzu ist ein
schriftlicher Antrag der Eltern notwendig. Schiilerinnen und Schiiler der
Jahrginge 7 bis 10 diirfen wahrend der Mittagspause das Schulgeldnde
verlassen, wenn die Eltern zugestimmt haben.

Der Gong erinnert fiinf Minuten vor Unterrichtsbeginn an das Ende der
Mittagspause. Dann sind die Unterrichtsrdume wieder aufzusuchen.

Am Ende des Unterrichtstages

wird das Unterrichtsmaterial ordentlich weggepackt.

wird das Material fiir die Hausaufgaben eingepackt.

werden der Arbeitsplatz und der Unterrichtsraum ordentlich und
besenrein hinterlassen. Die Tafel/Das Whiteboard wird abschlieBend
gereinigt und der Miill getrennt in die Miilleimer entsorgt.

stellt die Gruppe, die als letzte in einem Raum Unterricht hatte, die
Stiihle hoch, damit der Raum geputzt werden kann. Der Belegungsplan
im Tiirschild gibt Auskunft dariiber, wie lange der Raum belegt ist.
sollte das Aufraumen moglichst plinktlich abgeschlossen sein, damit alle
Schiilerinnen und Schiiler ihre Busse erreichen konnen.

diirfen Schiilerinnen und Schiiler, die sich nach dem Unterricht noch auf
dem Schulgeldnde aufhalten, den Unterricht nicht stéren. Der
Aufenthalt in den Giéngen ist nicht gestattet. Im Forum und im
Aufenthaltsraum diirfen sich Schiilerinnen und Schiiler zu dieser Zeit
nur leise aufhalten.

Vereinbarungen zur Krankmeldung

Sollten Schiilerinnen und Schiiler wéhrend des Unterrichtstages
erkranken, melden sie sich bei der Klassenleitung oder der Schulleitung.
Mit einem von dieser Lehrperson unterschriebenen Entlasspapier gehen
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siec umgehend nach Hause. Dieses Papier ist von den Eltern zu
unterschreiben und bei der Klassenleitung wieder abzugeben.

- Schiilerinnen und Schiiler der Klassen 5 bis 10 kdnnen nur entlassen
werden, wenn die Eltern zuvor telefonisch erreicht werden konnten.

- Fiir akute Félle stehen Sanitétsliegen im Sanitdtsraum zur Verfiigung.

Vereinbarungen zu unseren Toiletten

- Jeder wiinscht sich saubere und ordentliche Toiletten. Deshalb sind alle
Beschiddigungen oder Verunreinigungen sofort einer Lehrkraft oder im
Sekretariat zu melden.

- Die Lehrkréfte und die Hausmeister verpflichten sich, die Schiilerinnen
und Schiiler aktiv dabei zu unterstiitzen, die Toiletten sauber und
ordentlich zu halten.

- Nach Moglichkeit werden alle Toilettenginge in den Pausen erledigt.
Vor emem Toilettengang wihrend des Unterrichts muss das
Einverstandnis der unterrichtenden Lehrkraft eingeholt werden.

- Die Lehrkraft darf Schiilerinnen und Schiiler nur einzeln zur Toilette
gehen lassen.

- Wihrend des Unterrichts diirfen nur die nachstgelegenen Toiletten auf
den Fluren benutzt werden. Der Schliissel fiir diese Toiletten kann bei
der Lehrkraft ausgelichen werden. Jede Lehrkraft achtet darauf, den
Schliissel nach dem Toilettengang zuriickzubekommen.

3 Mensa-Vereinbarungen

Wihrend der beiden gro3en Pausen dient die Mensa als Aufenthaltsraum.

In den Mittagsfreizeiten wird die Mensa nur zum Essen genutzt. Alle sind

fir eine angenehme wund ruhige Atmosphire in der Mensa

mitverantwortlich. Daher gilt:

- In den beiden groB3en Pausen verkauft die Mensa neben Brotchen auch
Getrianke und kleine Snacks. Ein Verkauf dieser Artikel findet auBerhalb
der Pausenzeiten und in der Mittagspause nicht statt.

- Alle rdumen ihren Abfall selbst weg und hinterlassen ihren Platz sauber.

- Inder Mensa wird nicht gerannt, damit andere Schiilerinnen und Schiiler
thr Essen ungestort zu ihrem Platz bringen und in Ruhe essen konnen.

- Der Meniiplan der Mensa hingt an mehrere Stellen aus. Auch auf der
Homepage des Mensabetreibers ist der jeweils aktuelle Essensplan
einsehbar.

- Wer nicht satt geworden ist, kann sich an der Theke einen Nachschlag
holen.

- Nach dem Essen nimmt jeder sein Tablett mit zum Abrdaumtisch. Dort
werden die Essensreste in den entsprechenden Behéltern entsorgt, das



Besteck, die Teller, die Schilchen und das Tablett selbst an die dafiir
vorgesehenen Stellen sortiert.

Die Tische und selbstverstindlich der Boden sind frei von Essensresten
zu halten.

Wer sich nicht an die Mensa-Vereinbarungen hilt, muss mit einem
zeitlich begrenzten Mensaverbot rechnen oder kann zum Mensadienst
eingeteilt werden.

Der Mensadienst wird laut Aushang eingeteilt. Diese Schiilerinnen und
Schiiler nutzen die letzten 15 Minuten der Pause zum Reinigen der
Tische und zum ordnungsgemélen Hinstellen der Stiihle.

4 Vereinbarungen zur Kleidung

Im Unterricht ist das Tragen von Kappen, Miitzen und Kapuzen nicht
erlaubt.

Wihrend der Schulzeit hat sich jeder so zu kleiden, dass er nicht gegen
den guten Geschmack verstoft oder durch seine Kleidung
Mitschiilerinnen oder Mitschiiler vom Unterricht ablenkt. Bauchfreie
Oberbekleidung ist nicht gestattet.

Bekleidung, die eindeutig eine politische, eventuell sogar rassistische
Gesinnung offenbart, ist nicht erlaubt.

Wer sich nicht an diese Vereinbarung hilt, muss damit rechnen, von der
Schulleitung nach erfolgter Benachrichtigung der Eltern zum Umziehen
nach Hause geschickt zu werden.

5 Vereinbarungen zur Nutzung von Handys und weiteren digitalen
Kommunikations- und Unterhaltungsmedien

Handys und andere digitale Kommunikations- und
Unterhaltungsmedien diirfen mit zur Schule gebracht und auf3erhalb des
Schulgeldandes beispielsweise auf dem Hin- und Riickweg genutzt
werden. Auf dem gesamten Schulgeldnde miissen diese Gerite
ausgeschaltet und nicht sichtbar transportiert werden.

Smartphones und andere digitale = Kommunikations- und
Unterhaltungsmedien  diirfen  ausschlieBlich ~ widhrend  der
Unterrichtsstunde zu unterrichtlichen Zwecken genutzt werden, wenn
die Lehrkraft eine entsprechende Erlaubnis mit klarem Arbeitsauftrag
erteilt hat. Schiilerinnen und Schiiler diirfen die Nutzung der Medien
nicht einfordern. Das Telefonieren ist explizit verboten, das Recht am
eigenen Bild ist zu beachten. Die Lehrkraft beendet die Unterrichtsphase
der Mediennutzung deutlich fiir alle Schiilerinnen und Schiiler und setzt
das Verbot damit wieder in Kraft.



- Sobald ansonsten eines dieser Gerite sichtbar oder horbar ist, wird das
Gerdt von den Hausmeistern oder Lehrkriften eingezogen,
ausgeschaltet und sicher im Sekretariatstresor verwahrt. Die Eltern
erhalten umgehend eine schriftliche Benachrichtigung. Die Gerite
konnen nur von den Eltern wieder abgeholt werden.

- Die Hausmeister und die Schulleitungsprdsenz diirfen ihr Handy im
gesamten Schulhaus uneingeschrinkt benutzen, die Lehrkréfte aus
Griinden der Gerechtigkeit nur im Verwaltungstrakt und in Notfallen.

- Die Lehrkrifte dirfen ihre digitalen Kommunikations- und
Unterhaltungsmedien fiir die Unterrichtsgestaltung nutzen. Das
Telefonieren ist ausschlieflich in Notfillen gestattet. Das Recht am
eigenen Bild ist zu beachten. Die private Kommunikation ist den
Lehrkréften ausschlielich im Verwaltungstrakt erlaubt.

- Die Lehrkrifte, die Sekretdrinnen und die Schulleitung verpflichten
sich, diese Vereinbarung durch konsequentes Anwenden einzuhalten.

- Weitere Ausnahmen von dieser Vereinbarung sind nicht zuléssig.

6 Vereinbarungen fiir Besucherinnen und Besucher unserer Schule

Besucherinnen und Besucher von auflerhalb sind in der Schule herzlich

willkommen.

- Um erwiinschte und unerwiinschte Besucherinnen und Besucher
unterscheiden zu konnen, melden sich alle, auch Eltern, die in die Schule
kommen, umgehend im Sekretariat an, werden in einer Besucherliste
vermerkt und erhalten einen von der Schulleitung abgezeichneten
Besucherausweis.

- Die Einladung in den Unterricht und die jeweiligen Terminabsprachen
erfolgen zwischen den Lehrkriften und den Besucherinnen und
Besuchern. Sie bediirfen keiner besonderen Genehmigung.
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Zur Einhaltung unserer Schulvereinbarungen wird zwischen jeder Schiilerin/jedem Schiiler,
ihren/seinen Eltern und den Lehrkréften der Schule der folgende

Ve rtrag geschlossen:

Als Schiilerin / Als Schiiler verpflichte ich mich,

fiir die Ziele meiner Schule einzutreten und
die Schulvereinbarungen einzuhalten.

Datum Unterschrift der Schiilerin / des Schiilers

Als Eltern verpflichten wir uns,

fir die Ziele der Schule unseres Kindes einzutreten,

unseren Teil der Schulvereinbarungen einzuhalten,

unser Kind bei der Einhaltung der Vereinbarungen aktiv zu unterstiitzen
und den Schulalltag unseres Kindes interessiert zu begleiten.

Datum Unterschrift eines Elternteils

Als Lehrkrifte verpflichten wir uns,

fiir die Ziele unserer Schule einzutreten,

unseren Teil der Schulvereinbarungen einzuhalten,

unsere Schiilerinnen und Schiiler bei der Einhaltung der Vereinbarungen und bei
der Entwicklung ihrer Personlichkeit aktiv zu unterstiitzen

und unseren Schiilerinnen und Schiilern sowie deren Eltern Zeit und Gelegenheit
fiir Gesprache auflerhalb des Unterrichts zu geben.

Datum Unterschrift der Klassenleitung



