Stadt. Gesamtschule
Am Lauerhaas * Wesel

Q. ©
Samtschu\®o®
Am Lau®

Konzepttitel: Paten-AG
Verantwortliche Lehrkraft: KAM, KLU, SCT
Letztmalig bearbeitet am: Mai 2020

Konzeptidee:

Schiiler/innen aus dem 8. 9. und 10. Jahrgangs werden als Paten fiir die Schiiler des 5.
Jahrgangs ausgebildet. Sie erlernen Events zu planen und zu organisieren, sowie
Schiiler/innen zu betreuen und sie zu begleiten. Dariiber hinaus iiben sie in der AG
erlebnispidagogische Spiele, zur Unterstiitzung des Kennenlernens und Teambildung,
anzuleiten um die Schiilerinnen und Schiilern des 5. Jahrgangs bei dem Start in einer neuen
Klasse zu unterstiitzen.

Sie erlangen Kompetenzen wie Flexibilitit, Teamféhigkeit und Kommunikation. Sie iiben,
sich zu behaupten, sich durchzusetzen und eine Gruppe zu fiihren.

Die Idee ist, dass sich die Schiiler/innen des 5. Jahrgangs, gut in der neuen Schule
aufgenommen fiihlen, so dass Konfliktpotenzial gar nicht erst entsteht.

Praktische Umsetzung:

Die Paten treffen sich einmal wochentlich zur Ausbildung im AG Bereich. Die bereits
ausgebildeten Paten, sind mafgeblich an der Schulung der ,,neuen Paten* beteiligt.

Die Paten organisieren jedes Jahr einen ,Kennenlerntag® fiir die Schiiler/innen der
kommenden flinften Klasse, ebenso eine Karnevals-, Oster- und Weihnachtsfeier.

Die Paten sind auBerdem am Tag der offenen Tiir Ansprechpartner fiir Eltern und interessierte
Schiiler/innen.

Evaluation:

Die SuS der fiinften Klassen werden nach den einzelnen Aktionen nach Zufriedenheit und
Verbesserungsvorschldgen gefragt und die einzelnen Aktionen werden im Rahmen der
néchsten AG Sitzung reflektiert.

Nichste Entwicklungsschritte:




