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Leistungsbewertung im Fach Gesellschaftslehre

Die Leistungsbewertung im Fach Gesellschaftslehre ist durch das Schulgesetz, die APO S |,
den Kernlehrplan Gesellschaftslehre sowie das schulinterne Fachcurriculum begriindet. Die
Féacher des Lernbereichs Gesellschaftslehre werden im Kilassenverband ohne dufRere
Fachleistungsdifferenzierung unterrichtet. Daher ist darauf zu achten, dass alle Schilerinnen
und Schiler Lernergebnisse erreichen konnen, die zum individuell angestrebten
Schulabschluss

hinfihren. Den Lernenden muss bei der Leistungsbewertung Gelegenheit gegeben werden,
die jeweils erworbenen Kompetenzen nachzuweisen. Dies bedingt die Einrdumung einer
Vielfalt unterschiedlicher Gelegenheiten zum Nachweis erreichter Kompetenzen.

Der Unterricht in Gesellschaftslehre zielt darauf ab, die Lernenden in den
Kompetenzbereichen Sachkompetenz, Methodenkompetenz, Urteilskompetenz und
Handlungskompetenz auszubilden. Darunter fallt u. a. die Entwicklung von Demokratie-
und Politikbewusstsein, politischer und wirtschaftlicher Maindigkeit, raumbezogener
Handlungskompetenzen sowie ein reflektiertes Geschichtsbewusstsein. Alle im Kernlehrplan
bzw. im schulinternen Fachcurriculum ausgewiesenen Kompetenzbereiche
(,,Sachkompetenz®, ,Methodenkompetenz®, ,Urteilskompetenz und
,2Handlungskompetenz) sind bei der Leistungsbewertung angemessen zu beriicksichtigen.
Aufgabenstellungen schriftlicher, mindlicher und ggf. handlungs- und produktionsorientierter
Art sollen deshalb darauf ausgerichtet sein, die Erreichung der Kompetenzerwartungen zu
uberprifen.

Die Kompetenzerwartungen im Lehrplan sind grundsétzlich in ansteigender Progression und
Komplexitat formuliert, weil erfolgreiches Lernen kumulativ erfolgt. Dies bedingt, dass alle
Lernprozesse darauf ausgerichtet sein mussen, Schilerinnen und Schiilern Gelegenheit zu
geben, grundlegende Kompetenzen, die sie in den vorangegangenen Jahren erworben haben,
wiederholt und in wechselnden Kontexten anzuwenden und zu erweitern.

Als nicht-schriftliches Unterrichtsfach greift Gesellschaftslehre ausschlieRlich auf Leistungen
aus dem Bereich der Sonstigen Mitarbeit zuriick. Hier gelten die Bestimmungen nach APO-S
I, § 6: ,,Zum Beurteilungsbereich 'Sonstige Leistungen' gehdren alle im Zusammenhang mit
dem Unterricht erbrachten mindlichen und praktischen Leistungen sowie gelegentliche kurze
schriftliche Ubungen. Die Leistungen bei der Mitarbeit im Unterricht sind bei der Beurteilung
ebenso zu beriicksichtigen wie die Ubrigen Leistungen."

Zu den Bestandteilen der ,,Sonstigen Leistungen im Unterricht" z&hlen vor allem

e mundliche Beitrdge zum Unterricht (z. B. Beitrdge zum Unterrichtsgespréch, zu
Diskussionen und Streitgesprachen, Moderation von Gespréachen, Kurzreferate),

e kurze schriftliche Ubungen

e schriftliche und sonstige Beitrdge zum  Unterricht (z.B. Protokolle,
Materialsammlungen, Hefte/Mappen, Lerntagebcher),

e Beitrdge im Rahmen eigenverantwortlichen, schiileraktiven sowie ggf. praktischen
Handelns (z.B. Mitwirkung bei einem Rollenspiel, etc.)

Die Bewertung der mundlichen Mitarbeit orientiert sich an Qualitat und Quantitat
individueller Beitrdge zum Unterrichtsgespréch, zu Einzel-, Partner- und Gruppenarbeit sowie
an mindlichen Uberpriifungen. Dabei sollen neben Fachkenntnissen und fachmethodischen
Fertigkeiten auch die Bereitschaft und Fahigkeit zu Kooperation und Kommunikation
Berticksichtigung bei der Bewertung finden. Die Fachlehrerin bzw. der Fachlehrer gibt allen
Lernenden gleichermaBen die Mdglichkeit zur mindlichen Beteiligung. Dabei sollten die



Schilerinnen und Schuler in den hoheren Klassen auch Eigenverantwortung fir ihre
Beteiligung einbringen.

Schriftliche Ubungen greifen auf den vorausgegangenen Unterricht zuriick. Die
Fragestellung der schriftlichen Ubung bezieht sich auf Aspekte, die im Unterricht zuvor
erarbeitet worden sind. Dabei sind nicht zusammenhéngende Einzelfragen zu vermeiden. Die
Aufgabenstellung ergibt sich unmittelbar aus dem Unterricht und kann sowohl eine
Uberpriifung von erlerntem Fachwissen als auch die Uberpriifung methodischer Fertigkeiten
durch Bearbeitung vorgelegten Materials umfassen.

Insgesamt sollten im Schulhalbjahr zwei schriftliche Ubungen angefertigt werden. Eine
schriftliche Ubung ist im Umfang einer sonstigen miindlichen Leistung zu werten. Die
schriftlichen und sonstige Beitrdge umfassen sowohl schriftliche als auch nichtschriftliche

Formen, z. B. Vor- und Nachbereitungen des Unterrichts, Zusammenfassungen von
Unterrichtsergebnissen, Materialzusammenstellungen, -analysen und -interpretationen,
Referate, Ubungen mit unterschiedlichen Arbeitsverfahren und Materialien (z. B. Erarbeitung
textlichen, bildlichen, statistischen Materials), Unterrichtsprotokolle, Anfertigung von eigenen
Texten, Diagrammen etc. In diesen Anteil der Leistungsbewertung flie3t die Bewertung
kontinuierlicher unterrichtlicher Mitarbeit ein.

Die kontinuierliche unterrichtliche Mitarbeit dokumentieren die Schiilerinnen und Schiler in
einer fortlaufend gefiihrten Unterrichtsmappe oder einem kontinuierlich gefiihrten Heft. Die
Hefte oder Mappen kdnnen von der Fachlehrerin oder dem Fachlehrer eingesehen, Gberprift
und zur Notenfindung herangezogen werden.

Beitrdge im Rahmen eigenverantwortlichen, schileraktiven sowie ggf. praktischen Handelns
sind z. B. Rollenspiele, Befragungen, Erkundungen, die Anfertigung von Plakaten,
Flugblattern oder auch Présentationen von fachbezogenen Inhalten. Diese werden — ggf. unter
Anleitung der Lehrperson - vorbereitet und moglichst eigenverantwortlich durchgefihrt und
durch die Schulerinnen und Schuler dokumentiert. Zusétzlich findet bei Leistungsbewertung
§6.5 APO S 1 Anwendung: ,,Die Forderung in der deutschen Sprache ist Aufgabe des
Unterrichts in allen Fachern. Haufige Verstolle gegen die sprachliche Richtigkeit in der
deutschen Sprache missen bei der Festlegung der Note angemessen berlicksichtigt werden.
Dabei sind insbesondere das Alter, der Ausbildungsstand und die Muttersprache der
Schlerinnen und Schiiler zu beachten.”

Lernen auf Distanz

Leistungsbewertung betrifft auch die im Distanzunterricht vermittelten Kenntnisse,
Féahigkeiten und Fertigkeiten der Schulerinnen und Schiler. Die im Distanzunterricht
erbrachten Leistungen werden folglich in die Bewertung der sonstigen Leistungen im
Unterricht einbezogen. Dabei kann die Leistungsbewertung in schriftlichen Teilen der
Beurteilung (schriftl. Ubung, schriftl. Abfrage, Filhrung von Unterrichtsmappe / -heft) auch
auf Inhalte des Distanzunterrichts aufbauen und zuruckgreifen.

Dariiber hinaus sind weitere in den Unterrichtsvorgaben vorgesehene und fur den
Distanzunterricht geeignete Formen der Leistungsuberprifung mdéglich. Bei Unterricht auf
Distanz kann Leistungsbewertung sowohl in analoger als auch digitaler Form erfolgen.

Eine analoge Prasentation von Arbeitsergebnissen und ihre Bewertung sind im Einzelfall
telefonisch moglich. Die Bewertung von Schillerarbeiten greift in der analogen Form vor
allem auf schriftlich erbrachte Leistungen zurlck, etwa auf die Anfertigung von



Projektarbeiten,  Lerntageblchern, Bildern, Mindmaps, Plakaten, ausgefertigten
Arbeitsblattern, Erstellung von Tabellen, Diagrammen, Schaubildern oder sonstigen
schriftlich niedergelegten Ausfiihrungen sowie die Fiihrung von Unterrichtsmappe / -heft.

Die genannten analogen Formen der Arbeitsergebnisse kdnnen entsprechend auch in digitaler
Form erstellt und bewertet werden. Eine Erweiterung um z. B. Portfolio, kollaborative
Schreibformen, digitale Schaubilder und Diagramme, Blogbeitrdge, Bilder oder anderen,
multimediale Ergebnisformen ist durchaus anzustreben, aber von individuellen technischen
Voraussetzungen abhangig.

Die Bewertung digitaler Prasentation von Arbeitsergebnissen kann in Audiofiles, Podcasts,
Erklarvideos, Videosequenzen, Videokonferenzen erfolgen. Prifungsgesprache sind im
Rahmen von Videokonferenzen mdoglich. Auch hier sind die individuellen technischen
Voraussetzungen zu berlcksichtigen und ggf. durch analoge Methoden zu erganzen oder zu
ersetzen.

Die Leistungsuberprifungen werden so angelegt, dass sie die Lernentwicklung bzw. den
Lernstand der Schulerinnen und Schiler angemessen erfassen und Grundlage fur ihre weitere
Forderung sind. Die Ruckmeldung an die Schilerinnen und Schiiler sollte daher differenziert
Starken und Schwachen hervorheben und addquate Hinweise zum Weiterlernen geben.

Mogliche Formen der Leistungstuberprifung fur den Distanzunterricht kdnnen die
folgenden Beispiele sein:

Digital Formen der Leistungsbewertung

mundlich o Beitrége in Videokonferenzen grundsatzlich
e (ber Telefonate
e Prasentationen von Arbeitsergebnissen:
o Erklarvideos
o Videosequenzen
o Power-Point-Prasentationen mit begleitender Prasentation

schriftlich Portfolios/Themenmappe
Projektarbeiten
Erstellung von Quiz u.&.
Lerntagebticher

Erstellung von Fragebdgen zu ausgewahlten Themen




